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Orman Yangn Iscilerinde Isci Saghg ve Giivenlik Verilerinin
Tespitine Yonelik Arastirma
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Ulkemizde ormancilik operasyonlar1 fidanlik isleri, agaclandirma ve erozyon kontrol isleri, odun
hammaddesi iiretim faaliyetleri, yol yapim faaliyetleri, orman koruma ile orman bakim islerinden olugmaktadir.
Ormancilik operasyonlarinda ¢alisan isgilerin is veriminin iyilestirilebilmesi i¢in mevcut durumun bilimsel
veriler ve yontemlerle tespit edilmesi gerekmektedir. Orman yanginlariyla miicadele eden yangin is¢ileri ¢alisma
kosullari, saglik problemleri ve is giivenligi bakimindan tehlike icerisindedir. Yanginla miicadele ¢aligmalarinda
is kazalar1 ve saglik problemleri meydana gelmesine ragmen bu konular hakkinda yeteri kadar istatistiki veriler
bulunmamaktadir.

Bu ¢alismada orman yangin isgilerinin ¢aligma kosullar1 incelenmis ve anket ¢alismasi yapilarak baslica
saglik ve is giivenligi sorunlari tespit edilmistir. Anketlerde orman yangin is¢ilerinin giivenlik ve isci sagligi,
mesleki memnuniyet, birikimsel yorgunluk belirtileri hakkinda bilgiler sorulmustur. Anketler Adana, Edremit ve
Saimbeyli Orman Isletme Miidiirliikleri’'ndeki toplam 114 yangin is¢isi iizerinde yapilmistir. Ayrica elde edilen
bazi verilere istatistik analizler uygulanmistir.

Arastirma sonucunda; ankete katilan iscilerin tamaminin erkek, biiyiik bir ¢ogunlugunun tecriibeli ve
saglikli bireylerden olustugu tespit edilmistir. Calismada, isgilerin 1stya dayanikli koruyucu elbise ve ekipman
kullanmadig1 belirlenmistir. Ayrica iscilerin diigiik bir orani (%18,6) maaglarindan memnun olmadiklarini ve
tamamina yakini islerinin tehlikeli ve gii¢ oldugunu belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Orman yangin isgileri, Is¢i saghigi, Is giivenligi

Investigation to Determine Data of Safety and Health
Conditions of Forest Fire Workers

Abstract

Forestry operations comprise nursery works, plantation and erosion control works, wood production
activities, road building, forest conservation, and forest maintenance in Turkey. Present situation of forestry
operations should be determined through scientific data and methods in order to improve job efficiency. Forest
fire works are in danger in terms of work conditions, health problems, and safety of workers. There are currently
no statistics on these topics despite the occurrence of accidents and health problems caused during fire fighting
activities.

In this study, work conditions of forest fire workers were analyzed and primary health and safety
problems were determined. We used a questionnaire that inquired about safety and health conditions, job
satisfaction, and cumulative fatigue symptoms of forest fire workers. Total 114 forest fire workers were
questioned in Adana, Edremit and Saimbeyli Forest Enterprises. Besides, statistical analysis was conducted on
some of the data.

As a result of research, genders of workers questioned during the survey were male and it was found that
most of workers were experienced with good health. In the study, it was also found that most of workers did not
use personal protective clothes or equipment with heat resistance. Besides, small percentage of the workers
(18,6%) indicated that they were not satisfied with their salary and almost all of the respondents specified that
their jobs are dangerous and difficult .

Key words: Forest fire workers, Worker health, Work safety

1. Giris

Orman isleri, ana yerlesim merkezlerinden uzakta, dogal kosullarda, sarp ve engebeli
alanlarda, degisik iklim, bitki Ortiisii ve arazi kosullar etkisinde ger¢eklestirilmektedir. Orman
is¢iligi genel olarak ele alindiginda yiiksek enerji tiiketimi, statik ¢alisma yogunlugu, agir
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yiiklerin kaldirilmast ve tasinmasi, egilme, diz ¢6kme ve kalkma hareketlerinin sikca
tekrarlanmasi; ekstrem sicaklik, yiiksek rutubet, riizgar, kar ve yagmur gibi iklim faktorlerine
acik olmasi; konaklama gerektirmesi ve giindiiz saatlerinde calisma zorunlulugu; giiriilti,
vibrasyon, gaz ve toz gibi olumsuz etkileri; merkezi sinir sistemi, iskelet sistemi, dolagim
sistemi gibi insanda ortaya cikan saglik sorunlari ve viicudun potansiyel olarak biitiin
organlarina her an yonelik kaza riskleri, orman islerini agir isler arasina sokmaktadir (OIKR,
2001; Enez ve ark., 2003).

Orman islerinde ¢alisilan objenin dogaya bagli olmasi is giiclinliin oraya tasinmasini
zorunlu kilar. Acikta, hava hallerinin etkisi altinda, ¢ogunlukla daglik bolgelerde goriilen
orman isleri agir ve tehlikelidir (Acar ve Eker, 2001). “Uluslararas1 Caligma Orgiitii” niin
yaptig1 siniflamaya gore orman is¢iligi, agir is grubuna giren islerdendir (ILO, 1998).

Ormancilik faaliyetleri arasinda yer alan temel aktivitelerin (agaglandirma, iiretim,
transport, bakim, koruma vb.) yerine getirilmesi i¢gin gerekli olan yogun isgiicii orman iscileri
tarafindan karsilanmaktadir (Erdas ve Acar, 1995). Degisiklik gdsteren orman igleri, genis bir
alan {izerinde yapilmasi, degisen hava kosullarindan etkilenmesi, ¢ogunlukla daglik
bolgelerde yiiriitiilmesi ve is kazasi olasiliginin ¢ok yiiksek olmasi nedeni ile oldukca agir ve
tehlikelidir (Acar ve Sentiirk, 1999). Bu nedenle, orman is¢ilerinin fiziksel ve ruhsal yonden
saglikli, teknik bakimdan donanimli, zor doga sartlarina kars1 dayanikli ve kuvvetli olmasi
beklenmektedir (Ozdénmez, 1997).

Akdeniz bolgesinin dogusundan Marmara Bolgesi’ne kadar uzanan sahil seridi boyunca
devam eden 12 milyon hektarlik orman alani, birinci dereceden yangin tehdidi altindaki
ormanlik alanlar olarak siniflandirilmaktadir. 1990°1arin baslarindan gilintimiize kadar degisik
bliytikliiklerde olmak iizere yilda ortalama 2000 adet orman yangini meydana gelmis ve bu
yanginlarda yilda yaklasik 13000 ha’lik orman alani tahrip olmustur. Orman yanginlarinin
kontrol altina alinmasi ve sondiiriilmesi ¢calismalarinda yaklasik 12000 isci ortalama 5 ay siire
ile caligsmaktadir. Ormancilik faaliyetleri arasinda en giic ve tehlikeli islerin basinda gelen
orman yanginlar ile miicadele ¢alismalari, yangin is¢ilerinin ¢alisma kosullari, saglhigi ve
giivenligi acisindan 6nemli bir tehdit olugturmaktadir (Akay ve Yenilmez, 2007).

Orman yanginlarinin kontrol altina alinmasi ve sondiiriilmesi ¢alismalarinda gorev alan
is¢iler niteligine gore 3’e ayrilmaktadir; yangin gozetleme iscileri, yangin haberlesme iscileri
ve yangin sondiirme iscileri (Acar, 1999). Sabit veya gezici olarak gdrev yapan yangin
sondiirme isgileri 5 ayr1 grupta toplanmaktadir; ilk miidahale ekibi, hazir kuvvet ekibi, gezici
ekip, arazoz ekibi ve hava destek ekibi (Akay ve ark., 2008).

Orman yanginlar ile etkin miicadele edilebilmesi ve ¢alisanlarin saglk ve is giivenligi
kosullarinin iyilestirilebilmesi i¢in mevcut durumun bilimsel veriler ve yontemlerle tespit
edilmesi gerekmektedir. Bu ¢alismada, orman yanginlariyla miicadele eden iscilerin isci
sagligi ve is giivenligi durumlart incelenmistir. Belirlenen is¢i sagligt ve is giivenligi ile ilgili
sorunlara iligkin ¢6zlim Onerileri sunulmaya caligilmistir.

2. Materyal ve Yontem

Bu ¢aligmanin ana materyalini olusturan anketler, Adana, Edremit ve Saimbeyli Orman
Isletme Miidiirliiklerinde, orman yangin islerinde calisan toplam 114 isciye uygulanmistir
(Sekil 1). Bu yorede siklikla orman yanginlart gergeklesmektedir. Sekil 2°de orman yangin
is¢ilerinin yanginla miicadele esnasindaki durumlar1 goriilmektedir.

Adana Orman Isletme Miidiirliigii’niin genel alan1 504762 hektardir. Bu genel alanin
%7,4 ine karsilik gelen 37113 hektarlik araziyi orman alani olusturmaktadir. Edremit Orman
Isletme Miidiirliigii’niin genel alan1 177711 hektar olup, bu genel alanin %36,5’ine karsilik
gelen 64878 hektarlik araziyi orman alami olusturmaktadir. Saimbeyli Orman Isletme
Midiirligii’niin genel alani ise 193357 hektar olup, bu genel alanin %56,3’line karsilik gelen
108860 hektarlik araziyi ise orman alani olusturmaktadir. Adana, Edremit ve Saimbeyli
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Orman Isletme Miidiirliikleri biinyesinde faaliyet gosteren yangin gozetleme kuliibeleri ve
kuleleri bulunmaktadir. Ayrica Isletme miidiirliiklerinde yangma ilk miidahale ekipleri de
gorev yapmaktadir (OGM, 2010).
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Sekil 1. Calismanin yapildig: alanlar

Se.l 2. Orman yangin isgf'i'grinin yzhgl;llé rﬂﬁcadblesden bi; goriiniim l

Adana, Edremit ve Saimbeyli Orman Isletme Miidiirliiklerinde gerceklestirilen bu
calismada, orman yangin is¢ilerinin saglik problemleri ve is giivenligi sorunlarmin
belirlenmesi amaciyla, 6ncelikle is¢ilere yoneltilecek anket sorulart hazirlanmistir. Hazirlanan
anket formu etiit formu ve caligma alan1 tanitim bilgileri, ergonomik kontrol listesi, orman
is¢ilerinde is¢i saghigi, is kazasi riskleri ve is giivenligi ana basliklar1 altinda toplam 78 adet
sorudan olusmaktadir. Anket sorular1 hazirlanirken, sorularin agik ve net olmasina dikkat
edilmistir. Hazirlanan anketin doldurulmasi yiiz yiize goriisme metoduyla dogrudan cevaplar
aliarak yapilmistir. Ayrica calisma sonucunda elde edilen verilerin istatistik analizleri SPSS
13.0 paket programi ile gerceklestirilmistir. Isci saghigmmi ve is giivenligini etkileyen
faktorlerin tespit edilebilmesi amaciyla Kikare testi uygulanmustir.



3. Bulgular ve Tartisma
3.1. Orman Yangin Iscilerine Ait Genel Bilgilere Tliskin Bulgular ve Tartisma

Adana, Edremit ve Saimbeyli Orman Isletme Miidiirliiklerinde gorev yapan orman
yangin iscilerinin is¢i sagligt ve is giivenligi sorunlarinin tespit edilmesi amaciyla, toplam 114
isci ile anket caligmalar1 yapilmis ve yapilan anketlerden elde edilen veriler
degerlendirilmistir. Iscilerin sosyal durumlarina ve bazi aliskanliklaria iliskin genel bilgiler
Cizelge 1°de verilmistir. Anket sonuglar1 sayisal olarak belirtilmis daha sonra % olarak
agiklanmustir.

Yapilan bu ¢aligmada Cizelge 1 incelendiginde, anketin uygulandigt 114 orman yangin
is¢isinin tamaminin erkek oldugu, 18-30 yas grubu %8,1, 31-40 yas grubu %43,3, 41-50 yas
grubu %37,8 ve yas1 50°den biiyiik olanlarin ise %10,8 oldugu tespit edilmis olup, yangin
iccilerinin ¢ogunlugunun orta yash is¢ilerden olustugu belirlenmistir. Bu c¢alismada oldugu
gibi yapilan baska bir ¢alismada da yangin iscilerinin biiyiilk ¢ogunlugunun orta yash
is¢ilerden olustugu tespit edilmistir (Akay ve Yenilmez, 2007). Gorlisme yapilan orman
yangin is¢ilerinin %89,2’s1 evlidir. En fazla ¢ocuk oraninin %78,3 ile 1-3 cocuk sayisi
grubunda oldugu goriilmektedir.

Cizelge 1. Iscilere ait genel bilgiler

Gruplar Kategori Isci Sayr %
. Bayan 0 0
Cinsiyet Erkek 114 100
Evli 102 89,2
Medeni Durum Bekar 9 8,1
Diger 3 2,7
18-30 9 8,1
31-40 49 433
Yas Gruplan 41-50 43 37.8
50< 13 10,8
1-3 89 78,3
s 4-5 13 10,8
Cocuk Sahipligi 5= i 1.4
Yok 11 9,5
Okur-Yazar Degil 0 0
Esitim Durumu Ilkokul 46 40,5
& Ortaokul 39 33.8
Lise 29 25,7
Caligsma Siireleri =<10 34 29,7
(Y1) >10 80 70,3
Igmeyenler 3 2.7
Cay Az igenler 73 63,5
5 Cok sik igenler 38 33,8
% ) Kullanmayanlar 37 32,4
%i Sigara Kullananlar 77 67,6
< Kullanmayanlar 82 71,63
Alkol Bagimli 0 0
Bazi1 zaman kullananlar 32 28.4

Iscilerin egitim durumlar incelendiginde %40,5’inin ilkokul, %33,8’inin ortaokul ve
%25,7’sinin ise lise mezunu oldugu belirlenmistir. Ortaokul ve lise mezunu olan iggilerin 0-
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10 yi1l ¢alisanlarin igerisinde yer alan geng iscilerden olustugu tespit edilmistir. Bu durum
orman yangin is¢ilerinin egitim seviyelerinin diisiik oldugunu gostermektedir.

Cizelge 1 incelendiginde, 0-10 yildir ¢alisanlarin % 29,7 ve 10 yildan fazla calisanlarin
ise %70,3 oraninda oldugu tespit edilmistir. Ayrica, liretim is¢ilerinin ¢cogunlugunun 10 yildan
fazla calisan tecriibeli is¢ilerden olustugu goriilmektedir.

Ankete katilan orman yangin iscilerinin %67,6’s1 sigara kullanmaktadir. Alkol
kullanmayanlarin oranit %71,63 olup, baz1 zaman kullananlarin orani %28,4 olarak tespit
edilmistir. Calisanlarin %97,3 linde ¢ay aliskanlig1 vardir.

3.2. Orman Yangin Iscilerinin Saghk, Giivenlik ve Calisma Kosullarina Iliskin Bulgular
ve Tartisma

Anket sonucunda elde edilen verileriler yardimiyla, orman yangin iscilerine iliskin
saglik, giivenlik ve calisma kosullarina ait bilgiler asagida agiklanmistir. Orman yangin
is¢ilerinin saglik durumlarini tespite yonelik elde edilen veriler Cizelge 2’de incelendiginde
iscilerden %14,9’ununda saglik problemi oldugu tespit edilmis olup, bu saglik probleminin
ise biiylik bir oraninin yorgunluk ve halsizlik oldugu belirlenmistir. Bu oran isgilerin biiyiik
cogunun saglikli oldugunu gostermektedir. Caligsma siiresince hastaliga maruz kalanlarin orani
%33,8 olarak bulunmustur. Saglik probleminin ise ara vermeye neden olup olmadigina
is¢ilerin %32,4°1 evet cevabi vermistir. Agir yiikk kaldirma nedeniyle, yangin iscilerinin
%33,8’1 bel agrilarindan sikayetci oldugu, %24,3’1 calismaktan dolayr cildinde rahatsizlik
gecirdigi, %1,4’1i ise varis veya damar rahatsizligina sahip oldugu belirlenmistir. Iscilerden
%10,8’inin hareketlerini kisitlayici rahatsizliga sahip oldugu tespit edilmistir. Ayrica orman
yangin is¢ilerinin %8,1’inin duyu organ, %6,8’1 ortopedik ve %?20,3’linlin ise psikolojik
rahatsizliklara sahip oldugu belirlenmistir.

Cizelge 2. Orman yangin is¢ilerinin saglik problemlerinin is¢i sayisina ve yiizdelige gore dagilimi
Gruplar Kategori | lsci Say1 %
Evet 17 14,9
Herhangi bir saglik probleminiz var mi? M
Hayir 97 85,1
Calisma siiresince herhangi bir hastaliga maruz Evet 39 33,8
kaldiniz m1? Hayir 75 66,2
Saglik probleminden dolay1 ige ara verdiginizi Evet 37 324
hatirliyor musunuz? Hayir 77 67,6
. L Evet 39 33,8
- n (? b
Bel agrilarindan sikayetci misiniz? Hayir 75 66.2
o Evet 28 243
Cildinizde galismaktan dolay1 rahatsizliklar var mi?
Hay1r 86 75,7
Hareketlerinizi kisitlayici bir rahatsizligimiz var mi1? Evet 12 10,8
Hayir 102 89,2
. Evet 9 8,1
f) b
Duyu organlarinizda bir rahatsizlik var m1? Hayr 103 91.9
. Evet 8 6,8
o 0 )
Ortopedik rahatsizliginiz var mi? Hayir 106 93.2
. . . . Evet 23 20,3
f) b
Psikolojik rahatsizlik hissediyor musunuz? Hayir o1 79.7

Akay ve Yenilmez (2007)’in yapmis olduklari ¢aligmada, orman yangin iscilerinde
psikolojik rahatsizlik olarak, %15 dalgmlik, %81 sinirlilik, %55 bas agris1 ve %10
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uykusuzluk oldugu belirlenmis olup, bu rahatsizliklarin nedeninin aileden uzak olmadan ve
yangin stresinden kaynaklandigi isciler tarafindan belirtildigi ifade edilmistir. Ayrica
calismada orman yangin is¢ileri oniline gecilemeyen biiylik yanginlarda giinlerce ormanda
kalmakta, bu durumun onlarda psikolojik rahatsizliklar olusturdugunu belirtmislerdir.

Cizelge 3 incelendiginde, orman yangin is¢ilerine “Koruma faaliyeti sirasinda herhangi
bir is kazas1 yasadimz m1?” sorusu sorulmus %14°9’u evet demistir. Is kazas1 geciren iscilerin
%63,4’linde viicutta tahribat yaptig1 organin el ve el parmaklarinin oldugu bunu %36,4 orani
ile ayak ve ayak parmaklarinin izledigi belirlenmistir. Kaza sonucu viicutta biraktig
yaralanmalarin %44,5’in1 yanik, %22,2’sini zehirlenme ve %10,3’linii ezilme-burkulma
olusturdugu belirlenmistir.

Iscilerin %95,9’u is sirasinda is¢i kiyafeti, %1,4°i giinliik kiyafet ve %2,7’si 6zel
kiyafet giydikleri tespit edilmistir. Iscilere “Is esnasinda gozliik ya da baska bir koruyucu
ekipman kullantyor musunuz?” sorusuna % 98,6’s1 evet demistir. Fakat kiyafetler ve
kullanilan ekipmanlarin ¢ogu 1siya dayanikli degildir. Buradan da anlasilacaga iizere iscilerin
tamamima yakini yangindan koruyucu elbise giymemekte ve koruyucu ekipman
kullanmamaktadir. Orman Genel Miudiirliigli orman yangin iscilerine her yil yanginda
kullanilmak iizere 1 er adet gomlek, pantolon, yangincit botu, sapka, tisort ve kemer
dagitmaktadir. Fakat dagitilan bu giysiler yangina kars1 koruyucu 6zellikte degil, aksine kolay
bir sekilde yanabilen niteliktedir. Ayrica, yangin is¢ilerinin her birine maske, gozlik ve
eldiven dagitilmaktadir, ancak bunlar da yanginlara karsi koruyucu 6zellik gostermemektedir.
Maskeler iscileri sadece tozdan koruyan bez maske seklinde olup kolayca yanabilmektedir.

Cizelge 3. Orman yangn iscilerine is giivenligi konularinda sorulan sorulara verilen cevaplarin is¢i sayisina ve
yiizdelige gore dagilinu

Gruplar Kategori Isci Say1 %
Koruma faaliyeti sirasinda herhangi bir is kazas1 | Evet 17 14,9
yasadiniz mi? Hayir 97 85,1
Ayak-Parmak 6 36,4
.. . . El-Parmak 9 63,6
Kazanin viicutta tahribat yaptig1 organlar Bel-Boyun 0 0
Kulak 0 0
Yanik 6 445
. g Zehirlenme 3 22,2
Kazanin viicutta biraktigi yaralanmalar Ezilme-Burkulma 7 273
Kirtlma 0 0
Isci kiyafeti 109 95,9
; . Giinliik kiyafet 2 1,4
9 = =
Is sirasinda giyim tarziniz nasildir? Ozel kiyafet 3 2.7
Diger 0 0
Is esnasinda gozliik ya da baska bir koruyucu Evet 112 98,6
ekipman kullaniliyor musunuz? Hay1r 2 1,4
C Evet 114 100
5 ?
Mesleki egitim aldiniz mi? Hayir 0 0
S Evet 112 98,6
{7 b
Herhangi bir sigortaniz var mi1? Hayir 7 1.4
Sl . Evet 68 59,5
{7 b
Herhangi bir is¢i sendikasina kayitli misiniz? Hayir 16 40.5
S Evet 114 100
- 9 (gt ii0
Sizce isiniz agir m1? (gli¢ mii?) Hayr 0 0




Akay ve Yenilmez (2007)’in yapmis olduklar1 ¢alismada, koruyucu ekipmanlar
icerisinde sadece kasklar tam bir koruma saglamakta oldugunu, bunu da is¢ilerden sadece %
44’1 tarafindan kullanildigini tespit etmislerdir. Ayrica yanginlara miidahale sirasinda
is¢ilerin yaninda bulundurmasi gereken en 6nemli ekipmanlardan birisinin koruyucu battaniye
oldugunu, bu battaniyeler is¢ileri yanginin igerisinde kalmalari durumunda koruyabildigini
belirtmislerdir. Calismada, iscilerin sadece % 42’si koruyucu battaniye kullandigi, bu orandan
da anlasilacag1 lizere orman yangin is¢ileri bliyiik tehlikelerle karsi karsiya kaldigi ifade
edilmistir.

Yangin is¢ilerinin tamaminin orman yanginlariyla miicadele isleri iizerine mesleki
egitim aldig1 belirlenmistir. Ancak bunun yanginlara miidahale konusunda verilen
seminerlerin arttirilmasiyla desteklenmesi gerekmektedir. Bu durum is¢i sagliginin ve is
giivenliginin olumlu yonde etkilenmesine ve kaza riskinin azalmasina neden olabilmektedir.

Calisanlarin tamamina yakini (%98,6) bir sosyal giivenceye sahip oldugunu belirtmistir.
Bununla birlikte is¢ilerin %59,5°1 is¢i sendikasina kayithidir. Orman yangin iscilerinin tamami
kendi islerini agir is olarak degerlendirmistir. “Uluslararasi Calisma Orgiitii” niin yaptig
siniflamaya gore orman is¢iligi, agir is grubuna giren iglerdendir (ILO, 1998). Bu calismada
elde edilen bulgular ILO tarafindan yapilan degerlendirmeyi dogrulamaktadir. Ayrica orman
yangin is¢ilerinin tamami mesleginden memnun oldugu, %18,6’sinin gelirlerinden memnun
olmadig1 belirlenmis olup, %27 oraniyla baska bir isle ugrastig: tespit edilmistir.

Isci sagh@ ve is giivenligini etkileyen faktérlerin tespit edilebilmesi amaciyla Kikare
testi uygulanmistir. Elde edilen bulgular Cizelge 4’te verilmistir. Buna gore; psikolojik
rahatsizlik hissedenlerle evlilik durumu arasinda %95 giiven diizeyinde anlamli bir iliski
oldugu tespit edilmistir. Evli olmayan iscilerin herhangi bir psikolojik rahatsizlia sahip
olmadiklart belirlenmistir. Bunun nedeni is¢ilerin sorumlu ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisi
saymin az olmasindan ya da olmamasindan, yaslarinin gen¢ olmasi ve bdylece is giicii
yetersizligi gibi bir sorunla kars1 karsiya kalmamasindan dolay: olabilir.

Cizelge 4. Gruplara gore Kikare testi sonuglari

Gruplar Kikare Degeri P
Is kazas1 gegirme durumu — Tecriibe durumu - 0.321
Is kazas1 gegirme durumu — Iscilerin giyim tarzlari 1.500 0.472
Is kazas1 gegirme durumu - Iscilerin egitim durumlari 3.373 0.185
Is kazas1 gegirme durumu — Yas grubu 7.147 0.067
Is kazas1 gegirme durumu —Psikolojik rahatsizlik - 0.719
Psikolojik rahatsizlik — Sigara aliskanligt 1.086 0.297
Psikolojik rahatsizlik — Alkol aliskanlig1 - 0.338
Psikolojik rahatsizlik — Evlilik durumu 7.364 0.025
Psikolojik rahatsizlik — Gelir durumu memnuniyeti - 0.750
Psikolojik rahatsizlik — Cocuk sayist 2.395 0.302
Psikolojik rahatsizlik — Sosyal giivence 1.000 0.770
Psikolojik rahatsizlik — Yas grubu 1.345 0.719
Psikolojik rahatsizlik — Tecriibe durumu 0.764 0.382




Iscilerin giyim tarzlariyla is kazas1 geciren isciler arasinda, tecriibe durumuyla is kazasi
geciren is¢iler arasinda ve yas grubuyla is kazasi geciren isciler arasinda %95 giiven
diizeyinde anlamli bir iliski olmadigi belirlenmistir. Ayrica psikolojik rahatsizlik
hissedenlerle, gelir durumu memnuniyeti, ¢ocuk sayisi, sosyal giivence, yas grubu, tecriibe
durumu, is kazasi, sigara ve alkol aligkanlig1 arasinda %95 giiven diizeyinde anlamli bir iliski
olmadig belirlenmistir.

4. Sonuc

Adana, Edremit ve Saimbeyli Orman Isletme Miidiirliiklerinde orman yanginlarmin
kontroliinde ve sondiiriilmesinde gérev yapan orman yangin iscilerinin ¢alisma kosullari
incelenmis ve anket calismasi yapilarak baslica saglik ve is giivenligi sorunlar1 tespit
edilmistir. Bu ¢aligma sonucunda, anketin uygulandigi 114 orman yangin ig¢isinin tamaminin
erkek oldugu, iscilerin ¢ogunlugunun orta yasl iscilerden olustugu, egitim seviyelerinin
diisiik oldugu, iscilerin ¢ogunlugunun 10 yildan fazla ¢alisan tecriibeli iscilerden olustugu
tespit edilmistir. Yangin iscilerinin ¢ok az bir bolimi (%14,9) saglik problemi yasadigi,
saglik problemin biiyiik bir oranimin yorgunluk ve halsizlik oldugu, ¢aligma siiresince
hastaliga maruz kalanlarin oraninin %38,8 oldugu belirlenmistir. Buradan da anlasilacagi
lizere iscilerin cogunlugunun saglikli bireylerden olustugu goriilmiistiir. Is¢i sagligi agisindan
en Onemli rahatsizliklarin bel agrilari, psikolojik rahatsizlik ve cilt rahatsizligi oldugu
belirlenmistir. Bununla beraber orman yangin is¢ilerinin %14,9°u koruma faaliyeti sirasinda is
kazas1 gecirdigi, is kazasi gegiren is¢ilerin %63,4’linde viicutta tahribat yaptig1 organin el ve
el parmaklarinin oldugu bunu %36,4 oramiyla ayak ve ayak parmaklariin izledigi, kaza
sonucu yaralanmalarin  %44,5’in1 yamk, %22,2’sini zehirlenme olusturdugu, is¢ilerin
tamamina yakin isci kiyafeti kullandigi, ancak bunlarin yangina karsi koruyucu ozellikte
olmadigi, yangmlara miidahale konusunda verilen seminerlerin arttirilmasi gerektigi ve
is¢ilerin tamamina yakininin sosyal giivenceye sahip olduklar1 tespit edilmistir. Ayrica Kikere
testi sonucunda psikolojik rahatsizlik hissedenlerle evlilik durumu arasinda %95 giiven
diizeyinde anlaml1 bir iliski oldugu sonucuna varilmistir.

Calisma sonuglarinda is kazas1 gecirenlerle mesleki egitim alanlar arasinda her hangi bir
iliski ¢ikmamasina ragmen, tehlikeli ve agir is grubuna giren orman yanginlartyla miicadele
islerinde, egitilmis, saglikli, bedensel ve zihinsel acidan gii¢lii ve geng bireylerin ¢alistirilmasi
is¢ilerin yaralanma, is kazasi riskini azaltacak ve is verimini artiracaktir. Yangin iggilerine isci
sagligl ve i1s glivenligi konusunda verilen teorik egitimle beraber uygulamali egitim de
verilmelidir.

Orman yangin iscilerinin biiylik bir ¢cogunlugunda 1siya dayanikli koruyucu elbise ve
ekipman bulunmamaktadir. Bu nedenle orman yanginlariyla miicadele islerinde calisan
iscilere yangindan korumak amaciyla uygun ve kullanilabilir koruyucu elbise ve ekipman
temin edilmeli ve bunlarin kullanilmas: tesvik edilmeli ve gerekirse denetlenmelidir.

Yanginla miicadele ¢aligmalari sirasinda yaralanmalar, yaniklar ve diger acil durumlara
karsilik tam donanimli bir ilk yardim cantasi bulundurulmali hatta mobil saglik birimleri
olusturulmalidir. Iscilerin ddenekleri arttirilarak gelir diizeyleri ve hayat standartlari
yiikseltilmelidir.  Iscilerinin barindiklar1 binalarda ortam temiz ve rahat olmaldir. Is
yerlerinde kitap, gazete, radyo ve televizyon bulundurmak, iscilerin sigara ve alkol
aliskanligini birakmada bir ¢6zlim olabilecegi diistintilmektedir.

Tesekkiir '
Anket c¢alismalarinda yardimlarini aldigimiz Orman Miihendisleri Batuhan SAHIN’e,
Necip ALTUNSAYAR’a Faik TURAN’a ve Mustafa KIRMIZIGUL e tesekkiir ederiz.
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